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RESUMEN

El presente articulo apunta a valorar algunos fundamentos
tedricos y una revisidon bibliogrdfica breve acerca de
algunas conceptualizaciones de los constructos de Estilos
de Ensenanza y Aprendizaje en las Ultimas décadas, la
estrecha vinculacién enfre ambas variables tiene como
finalidad generar una autorreflexion en los docentes
acerca de sus propias practicas pedagégicas basadas en
la teoria de las diferencias individuales, para asi poder
garantizar una ensenanza de calidad y aprendizajes
significativos. Entonces, una primera tarea del docente
serd identificar cudles de los cuatro estilos de aprendizaje
predomina en su grupo de clase, para adaptar su propio
estilo de ensenanza de acuerdo a los estilos de
aprendizaje de sus alumnos, brinddndoles las
herramientas y estrategias para el logro de los objetivos
educativos, evitando asi el fracaso escolar.
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de aprendizaje, diferencias individuales, aprendizaje
significativo.

ABSTRACT

The present article aims to evaluate some theoretical
fundamentals and a brief bibliography review about some
conceptualizations of the Teaching and Learning Styles
constructs in the last decades, the close link among both
variables has the purpose of generating a self-reflection in
the teachers about their own pedagogical practices
based on the theory of different individuals so as to
guarantee a quality teaching and a significant learning.
Furthermore, a first teacher's task will be to identify which of
the four styles of learning predominates in his class group,
to adapt his own style of teaching according to the
students learning styles, giving them the fools and
strategies for the achievement of the educational
objectives, thus avoiding educational failure.

KEYWORDS
Learning styles, teaching styles, learning strategies,
individual differences, significant learning.
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esde finales del siglo XX se ha observado
un cambio en el antiguo paradigma
ional en el que se creia que el aprendizaje
era sinonimo de memorizar mecanicamente las
respuestas, donde el docente era quien controlaba
los contenidos que debian aprender los alumnos,
es decir, basado en un sistema tradicional
conductista. Por el contrario, el enfoque
pedagogico actual esta orientado sobre la base de
las teorias constructivistas en las que el alumno es
mas autonomo, autorregula su propio aprendizaje
y el docente se convierte mas bien en un mediador
del conocimiento, al que le importa no solo los
contenidos sino los procesos cognitivos que
promoveran en sus estudiantes a fin de lograr el
éxito en diferentes ambitos de la vida y no solo en
elambitoacadémico.

Desde esta perspectiva, surge el interés por
conocer la forma como los alumnos aprenden,
como procesan la informacion, como resuelven
problemas o act@ian ante una situacion de
aprendizaje. En otras palabras, se habla del
término “Estilos de aprendizaje”, que ha sido
ampliamente estudiado por diversos autores
debido asurelevanciaen el proceso de ensefianza-
aprendizaje.

En consecuencia, para Gonzales-Peiteado (2013)
un primer paso es que el docente identifique el
estilo de aprendizaje que predomina en cada
alumno, para poder tomar decisiones a partir de
ello, planificar las sesiones de aprendizaje, los
recursos que se necesitaran, la forma de
evaluacion, entre otras cosas. Pero no basta con
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conocer los estilos de aprendizaje de los
estudiantes, es indispensable analizarlos,
replantearlos para poder reconocer las propias
posibilidades y limitaciones con la finalidad de
mejorar la actuacion docente y ajustar su
enseflanza sobre la base de las caracteristicas
individuales delos estudiantes.

Sin embargo, cabe también preguntarse si
¢Conocen los docentes sus propios estilos de
aprendizaje y ensenanza? ¢Influyen también los
estilos de ensenanzay aprendizaje de los docentes
en el proceso de aprendizaje de sus estudiantes?
¢Por qué alumnos que no presentan dificultades
para aprender no alcanzan los objetivos
educativos?

Definitivamente cada docente posee un estilo de
ensefanza propio que no siempre va en
concordancia con los estilos de aprendizaje de sus
alumnos, tomando en cuenta las diferencias
individuales, lo cual influye rotundamente en el
proceso de ensefanza-aprendizaje. En el presente
articulo se trata de puntualizar la relevancia de la
concordancia entre estas variables de forma
cualitativa, para promover una praxis pedagogica
que priorice las caracteristicas particulares del
educando y propiciar un proceso de ensefianza
mas individualizado como medio para evitar el
fracasoescolar.

ANALISIS
Estilos de Aprendizaje

Para hablar sobre los Estilos de Aprendizaje se
realizara una aproximacion conceptual, debido a
las diversas teorias y enfoques del cual es objeto
de estudio, los que contribuyen a entender los
comportamientos que se observan en el aula,
como se relacionan estos con la forma como
aprenden los estudiantes y cuales son las
alternativas de actuacion docente mas eficaces en
una situacion o circunstancia dada (Ventura
2011).

Se podria decir que los primeros estudios acerca
de estilos de aprendizaje surgieron desde la
década de los setenta, sin embargo, es a finales del
siglo XXI en que se puso mayor énfasis en las
teorias constructivistas que iban de la mano con

las diferencias individuales que influian en el
proceso de ensefianza-aprendizaje. En 1981,
Schuel definio a los Estilos de Aprendizaje como
aquellas formas preferidas por la que los
estudiantes procesan y organizan la informacion,
en respuesta a los estilos del ambiente (Quifiones
2004).

Asimismo, Alonso, Gallego y Honey (1994)
explican que los Estilos de Aprendizaje son “los
rasgos cognitivos, afectivos y fisiologicos que sirven
como indicadores relativamente estables, de como
los discentes perciben, interrelacionan y responden
asusambientes de aprendizaje”.

Es importante considerar los rasgos cognoscitivos
del alumno, ya que permite al docente conocer
algunos aspectos esenciales de la inteligencia como
aquellas estrategias de procesamiento de
informacion, habilidades y aptitudes de sus
alumnos; todas ellas variables complejas que
explican las diferencias individuales entre el
alumnado. La dimension afectiva, del mismo modo,
incide notablemente en la configuracion de los
estilos aprendizaje, en el sentido en que los
aprendizajes estan fuertemente relacionados a las
motivaciones y afectos, los cuales facilitaran
conducir a alcanzar los objetivos educativos. Por
tanto, si el alumno no esti suficientemente
motivado su aprendizaje sera deficiente, pudiendo
derivar en fracaso (Gonzalez 2005). Igualmente, es
preciso tener en cuenta los intereses y las
expectativas.

Por otro lado, los aspectos de orden fisiologico, que
tienen una base fisica e igualmente, reflejan las
diferencias en el modo en que un individuo
responde ante las situaciones segin el género, la
edad y el contexto de aprendizaje. Atendiendo a
este ultimo rasgo, existen personas que estudian
mejor por la manana, por la tarde o por la noche.
Otros factores como los elementos contextuales,
entre los que destacamos, tipo de organizacion,
iluminacion, ruido y espacio, también tienen
incidencia en el modo en que un sujeto va a
construir su proceso educativo.

Al hablar de enfoques se puede observar en la
literatura una gran diversidad de autores que
plantean teorias sobre los Estilos de Aprendizaje.
Ventura (2011), realizo una recopilacion de los
principales enfoques tedricos hasta la actualidad:
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Tabla 1
Enfoques tedricos principales de los estilos de aprendizaje

Maximos representantes Categorias de analisis Instrumentos

Schmeck,, Ribich
yRamanaiah
(1977)

Procesamiento profundo
Procesamiento elaborativo
Memoria de hechos

Inventory of learning Processes
(ILP)

Estudio metédico

Briggs-Myers (1978) Extroversion-introversion
Sensacidn-intuicion
Pensamiento-sentimiento
Juicio-percepcion

Indicador de Tipos Psicoldgicos
Briggs-Myers (MBTI)

Dunn, Dunny Price (1983) Disefio del ambiente Learning Styles Inventory

Emocionalidad personal (LSI)
Necesidades sociales
Necesidades fisiologicas
Kolb (1984) Divergentes Inventario de Estilos de Aprendizaje

Asimiladores (IEA)
Acomodadores
Convergentes

Feldery Silverman (1988) Activo-reflexivo Index of learning Styles
Sensorial - intuitivo (ISL)
Visual-verbal

Secuencial-global

Honeyy Alonso Activo Cuestionario de Honey y Alonso de
Reflexivo Estilos de Aprendizaje (CHAEA)
Tedrico
Pragmatico

Fuente: Tomado de Ventura (2011).

De todos estos enfoques, se tomara como referencia
para el presente estudio teorico, el altimo, debido a
que es la perspectiva con mayor auge en la actualidad
dentro del contexto latinoamericano, especialmente
en Chile, Venezuela, Colombia y Pert (Bolivar y Rojas
2008).

Honey y Alonso se basaron en los aportes realizados
por Honey y Mumford (1986), quienes en un primer
momento adoptan algunas ideas de Kolb (1984); sin
embargo, éstos replantean los estilos de aprendizaje y
crean un instrumento propio (CHAEA), el cual define
cuatro estilos de aprendizaje: activo, reflexivo, tedrico
y pragmatico (Ventura 2011).

Tabla 2
Estilos de aprendizaje

Estilo Caracteristica
Activos Estas personas se implican en los asuntos de los demés y centran a su
alrededor todas las actividades que emprenden con entusiasmo. Son de
mente abierta, nada escépticos. Sus dias estdn llenos de actividad.
Piensan que por lo menos una vez hay que intentarlo todo. Espontaneos,
creativos, innovadores, deseosos de aprender y resolver problemas.

Reflexivos Gustan considerar las experiencias y observarlas desde diferentes
perspectivas, reiinen datos analizandolos con detenimiento antes de llegar
a alguna conclusion. Son prudentes, analizan bien y consideran todas las
alternativas posibles antes de realizar un movimiento. Escuchan a los
demas y no actian hasta apropiarse de la situacion, son ponderados,
pacientes, inquisidores, lentos y detallistas.
Adaptan e integran las observaciones dentro de las teorias logicas y
complejas. Enfocan los problemas de forma vertical escalonada, por etapas
légicas. Tienden a ser perfeccionistas. Integran los hechos en teorias
coherentes. Les gusta analizar y sintetizar. Son profundos en su sistema de
pensamiento, a la hora de establecer principios, teorias y modelos. Para
ellos si es légico es bueno. Buscan la racionalidad y la objetividad huyendo
de lo subjetivo y de lo ambiguo.

Pragmaticos Predomina en ellos la aplicacion practica de las ideas. Descubren el
aspecto positivo de las nuevas ideas y aprovechan la primera oportunidad
para experimentarlas. Les gusta actuar rapidamente y con seguridad con
aquellas ideas y proyectos que les atraen. Tienden a ser impacientes.
Pisan tierra cuando hay que tomar una decisién o resolver un problema.

Teéricos

Tomado de Alonso, Gallegos y Honey (1994).
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Estilos de ensefianza

El analisis de las practicas docentes conlleva a la
buasqueda de estilos eficaces para identificar
aquellos que son mas significativos. Por lo que ha
surgido otra extension del concepto de estilos pero
dentro del area de ensenanza, dicho concepto ha
sido adoptado para referirse a las diferencias en la
forma de enseiar de los docentes (Rendon 2013).

Con relacion a la delimitacion conceptual del
término estilos de enseflanza, no se halla una sola
propuesta integradora, ya que existen diversos
factores y variables influyentes que consideran
distintos autores al momento de definirlo.

Cabe resaltar que existen diversas acepciones
similares a Estilos de Ensefianza que son tomadas
por sinonimos de la variable, de acuerdo a la
conceptualizacion de algunos autores; por
ejemplo, método o forma de ensenanza, modelo
didactico o docente, practica docente, enfoque,
quehacer docente, entre otras muchas
denominaciones (Rendon 2013).

Rendon también realiza una compilacion de una
gran cantidad de conceptualizaciones realizadas
por diversos estudiosos, entre las cuales se
mencionara las mas representativas, como la de
Bennet (1979) quien afirmaba que los estilos de
ensefanza era “la forma peculiar que tiene cada
profesor de elaborar el programa, aplicar el
método, organizar la clase y relacionarse con los
alumnos, esdecir, el mododellevarlaclase”.

Por otro lado, Guerrero (1988) lo define como “el
conjunto de actitudes y acciones sustentadas y
manifestadas por quien ejerce la docencia,
expresadas en un ambiente educativo definido y
relativas a aspectos tales como relacion docente
alumno, planificacion, conduccion y control del
proceso de ensefianza aprendizaje”.

Asimismo, Grasha (1996) conceptualiza a los
estilos de ensenanza como aquel conjunto de
necesidades, creencias y comportamientos que los
profesores preuniversitarios expresan en el aulade
clase. De acuerdo a su multidimensionalidad, los
estilos del docente en particular afectan la forma
como interacttian con los estudiantes, dirigen las
tareas en el aula, supervisan asignaciones,
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socializan con los estudiantes y los orientan.

Una definicion mas reciente, es la de Gonzales
(2010) que lo refiere como el modo particular de
ensenar, la tendencia docente de adoptar un
determinado modo de interactuar con el alumno
en funcion de las demandas especificas delatareay
lasnecesidades percibidas del educando.

Como lineas arriba se describe, no solo existe una
diversidad de acepciones para el constructo de
estilos de ensefanza sino que también se recoge
una variedad de componentes que forman parte de
lavariable segin cada autor; por ejemplo, en el caso
de Bennet (1979) que considera que son cuatro los
componentes: Método, Modo de llevar la clase,
Organizacion de la clase, Relacion con los
alumnos. De otro lado, Guerrero (1988) halla
ademas otros componentes mas como: Ambiente
educativo, Concepcion docente de la educacion,
Conduccion, Control del proceso de ensenanza-
aprendizaje, Planificacion, Relacion docente-
alumno y Tipo de accion ejecutada para lograr el
fin. Y de la misma forma cada autor ha planteado
distintos componentes que influyen en la practica
docente.

Sin embargo, tomando en cuenta que los estilos de
los docentes tienen un caracter individual y
singular, que ademas se articulan a factores de tipo
social y cultural, se complejiza poder establecer un
solo modelo o estilo de ensefianza pedagogica que
vayaacorde alaindividualidad de cada estudiante.

Valdivia (2002) y Freitas (2012) senalan que si es
importante que los docentes adopten su etilo de
ensefianza de acuerdo a la forma de aprender del
alumnado, es decir, previo a ello debe tener un
conocimiento de los estilos de aprendizaje de sus
estudiantes.

En concordancia con esta idea, Kolb (1976)
desarrolla un modelo de ensefianza compatible
con cada estilo de aprendizaje, desde este enfoque,
se recomienda que los profesores desarrollen
diversos estilos de ensefanza para poder aplicar
distintas estrategias para conectar con todos sus
estudiantes sea cual fueren sus estilos de
aprendizaje (Gonzales-Peiteado 2013).

En contraparte existen algunos autores que no
estan de acuerdo con esta idea, sino que por el

contrario afirman que el docente debe ayudar a sus
estudiantes a desarrollar los otros estilos de
aprendizaje menos predominantes brindandoles
las técnicasy estrategias necesarias.

CONCLUSIONES

La presente revision documental acerca de las
variables Estilos de aprendizaje y Estilos de
enseflanza, Nos permitio revisar en principio
algunos conceptos para poder establecer un
vinculo entre ambos constructos, encontrandose
aun ciertas ambigiiedades en las
conceptualizaciones, sin embargo varias
investigaciones han demostrado que el proceso de
aprendizaje se facilita cuando el docente ensena de
acuerdo al estilo preferente del estudiante,
hallandose entonces una relacion significativa
entre estas variables, lo que contribuye en lograr
un aprendizaje significativo en los estudiantes.

Partiendo de lo anterior, es imprescindible que
todos los maestros conozcan los estilos de
aprendizaje que predominan en sus estudiantes,
de tal forma que puedan adaptar las estrategias y
formas de ensefanza de acuerdo a ellas,
favoreciendo el aprendizaje centrado en el alumno
yellogrodelos objetivos educativos.

En el contexto latinoamericano suele predominar
el estilo expositivo oral, es decir, lo auditivo esta
presente en un 90% de las clases. Pese a que ya
hemos entrado en un cambio de paradigma
educacional, atn persisten algunos rezagos de la
ensefanza tradicional, esto se da muchas veces
porque aun habiendo identificado los estilos de
aprendizaje, los docentes en ejercicio no se
encuentran lo suficientemente capacitados para
utilizar diversos recursos y estrategias de llegada a
sus alumnos acorde alos estilos de aprendizaje que
presentan.

Es menester entonces, que primero el docente
identifique cual es su propio estilo de aprendizaje y
ensefianza, y en base a su propia meta-analisis
destaque la reflexion para conseguir un cambio en
su practicadocente y un proceso de ensefianza mas
individualizado con el fin de evitar el fracaso
escolar y promover aprendizajes que sean ttiles no
solo para el contexto académico sino para la vida
engeneral.
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