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ALTERNATIVA EDUCATIVA EN COLOMBIA: 
LA ESCUELA NUEVA 

Lª Escuela Nueva puede 
ser descrita conw una 

cuidado9a y esmerada innovación 
educacional que ha sido capaz de 
mejorar la calidad de la educación 
básica nuai en Cdombia. Está 
basada en sólidas concep­
tuoiimcwnes y sus principies han 
sidoo:perimentado.w por Pestolozzi, 
Hem.ut, Freinet, Makarenko o 
Montessori. 

Hay dos elementos 
pecuJi,ares de la Escuel.a Nueva: 
que estos pnncípúM y modelru son 
presentados en una secuern:ía de 
tmbajo que p09ibíiittm que el 
profesor sea. entrenadó graáual.­
mente en el tmbajo, y que el 
prototipo ha pasa.de a. ser aplica.de 
en esca.la mariva. 

Algunas comcteristica.s que 
tipifican a la Escuei,J Nueva son: 

a) Propicia deliberadamente una 
instmccíim a.ctiva. 

b) Incentiva la comunicación e.s­
cma. 

e) Enf atwJ las relaciones e.stre­
cha/1 entre la escuela y la co­
mwiidad. 
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d) Usa frecuentes mecanismos de 
evaluación adaptados al estile 
de vida de ~ niños. 

e) Brinda oportuni.dades de tomar 
decisiones. 

f) Desarrolla actividades simultá­
neas en el aula. 

g) Hace uso de técnicas autoins­
tmctiva/1 de aprendizaje. 

h) Utiliza el contenido local y la 
infomwción represenialiva de la 
oomunidad. 

i) Posibilita la participa.cién di­
recta de lru padres de familia y 
demás miembros de la co­
mwiidad. 

j) Aplica el tmbajo grupal para 
mejorar el desarrollo intelectual 
y ajuste social. 

k) Efectúa acciones tutoriales en 
estrate!Jas ww a ww. 

l) Utiliza la evaluación medul.ar y 
promoción sin repetición de 
gmdo. 

El desarrollo de esta in­
nova.doro estrote¡j,a tomó más de 
20 años de aplicación; pero las 
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evaluaciones y reajustes realizados 
dwrmte su aplicadón, han logrado 
plasmar un éxitcso modelo 
educativo para la América Latina, 
queestásiendoaplicadcen muchos 
pt:úses de otros continentes. 

El punto de pa.Tti.da para 
cambiar una escuelo. tradicional en 
el modelo de &cuelo. Nueva, está 
en que ios profesores se capacitan 
para asumir su nuevo rol en &­
cuelas de demostrocíón o 
Laborat.orio, palpando como se 
resuelven ios problemas de manero. 
concreta y experimentando en 
forma práctica. De esta manero, 
las escuelas de demostración cons­
tituyen un elemento clave en el 
cambio de estrategí.a y su rol es 
reducir la inseguridad y las dificul­
tades de ios docentes, tendiendo a 
desarrollar · colegí.abilidad, cola­
bomción, saber arriesgarse y ex­
perimentar, o. compatibilizar lo. in­
dividualidad con lo comunitario. 

En la &cuela Nueva para el 
desarrollo de las acciones edu­
cativas se utiliza: 

1. Textc,,s autoi.nstructiv06 con 
detallail.os instFUcciones, con la 
fin,ali,dod de que ios alumnos 
trabajen por sí mismos y logren 
un aprendizaje activo, tomando 
decisiones, actwmdo en grupos 
dedi.scusión, asicomoobservan­
do y .rutematwmdo su apren-

dizaje en matemático., lenguaje, 
ciencias naturales y estudios so­
ciales. Además, contienen 
materiales suplementarios para 
trabajar en la biblioteca y 
realí,u¡r actividades libres. 

Los ter/J:Js autoinstFUctivos per­
miten que el profesor pueda 
o.tendera varios grados (grupos) 
al mismo tiempo y brinde una 
instrucción per.sonali,zado. cuan­
do sea necesario, así como 
posibilitan la participación de 
padres de familia en el accionar 
delaescueúi. 

2. Guias de enseñanza para el 
profesor, acompañadas de nor­
matividad y material remedi:al, 
así como las instFUcciones y 
sugerencias para ser usadas en 
ios microcentros o en acti­
vidades periódicas. 

3. Sectores o rincones de apren­
dizaje, que son espacios or­
ganizados dentro del aula en 
base a cuatro áreas curricuJmes 
esenciales: matemática, ciencias 
naturales, lenguaje y estudios so­
ciales. 

Cada sector de aprendizaje con­
tiene objetos producidos por ios 
estudiantes o tl"aÍ(Ú)s de la co­
munidad sigwndo las direc­
tivas de los libros de texto a 
sugerencia de ios profesores. 
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Además, incluyen pequeñas 
cajm de tmjetas, reportes, ínf or­
macione:s, etc., dosificados 
como en computadora y que 
más adelante puedan re­
clasificar de acuerdo a nuevos 
criterios. 

4. Bibl:ioteca de aula, para f aci­
lilar el trabajo [7Upal y apoyar a 
estwiumtes que lograran buen 
rewlimí.ento. &tfi con.formada 
porwi módulo de 1 (}() lihros y es 
usada paro completar el tmo 
aut.oínatmctivo, a fin de con­
segwr que los alumnos apren­
dan nuevas áreas. 

Los educandos aprenden a or­
ganízmsu biblioteca mediante el 
comiii estudiantil respectivo, 
queeselencn.rgadc, además, del 
préstamo y cuidadc de los lihros. 

5. Mesas y sillas estandarizadas a 
fin de propicim el aprendizaje 
gmpal de 4 ó 5 estudiantes. Las 
l'IU:SOS tropewidaks son buen 
acompaii.amiento paro l.o[?tZF 
eficacia en este ti.po de apren­
di.z!Jje, donde el profesor es un 
miembro más del grupo. 

6. El tl'abajo gruptll para mejorar 
el desarrolio intelectwJI y ajuste 
sodai, ya que los estwiumtes 
aprenden a discutir la vmiedad 
de preguntas que se presenl.an 
en los textos aut.oinstmctivos, a 
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desarrollar val.ores demo­
cráticos, a respetar la opinión de 
los demás. Los mecanisrrws de 
desarroll.o del g,upo son 
cuidadosamente femadas en 
cuema por el profesor. Sin em­
bargo, el trabajo independiente 
requerido paro proceder en la 
&cuela Nueva condiciona el 
trabajo g,upal, por cuanto está 
basado usualmente en trabajos 
individtmles propios, consir, 
no.dos en los textos autoinstmc­
livos. 

Los alumnos desempeñan 
rotativamente los diferentes 
roles propios de un g,upo y, en 
algún momento, son individual­
mente responsables paro com­
pletar trabajos basados en su 
propia experiencia,· pero, 
también ayudan a otros con su 
trabajo, aportandc ideas, 
trabajando en ternas sendllos 
que los estwiumtes lienen para 
demostrar sus habilidades de 
escuchm; de cooperación y com­
promiso. 

Z COl'YIÍÜs &twiiantiles, bus­
cando el desarroll.o de val.ores a 
través de la pmtidpacíón en el 
gobierno escolar para iniciar a 
los alumnos en la vida cívica y 
democrática. 

Participando en los diferentes 
comités estudiantiles, biblioteca, 
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deportes, etc., los ahunnos 
aprenden a actuar con 
aut.oriáad y responsabilidad en 
la organización y manejo de la 
escuela, pero también a integrar 
sus procesos cognitivos con los 
procesos sociales, aptitudes 
afectivas y desarrollo moral. 

8. Acciones tutoriales remedial.es 
con estratefj,as uno a uno. La 
&cuela Nueva procura prevenir 
fracasos en la lectura en el 
primer grado, por ello propor­
ci.ona tutoTio. personal a los es­
tudúmtes que han comenmdo a 
tener faltas en la escritura. 

Los tutores pueden ser ahunnos 
más avanzados (en algunos 
casos padres volu.nto.rios) que 
han" recibido las instrucciones. 
Lostutorestienensesionesde 20 
l1'IÍnUtQ9 durante el periodo de 
est:wii.aJ sociales. En general, 
los tutores ayudan al estudiante 
en la lectura regular que propicia 
el CWTÍcuiwn. Sin embargo, los 
tutores pueden ser instruidos 
paro usar una diferente 
estroie§,tl paro enseñar alguna 
destreza (maña). &ta estra­
te§,tl es consistente con la 
habilidad para investigar. 
Valorar el tiempo en leer du­
rante el periodo de lectura. 
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9. Evaluación modular y pro­
moción sin repetición de grado. 

Reconociendo las diferencias en 
las aptitudes de los estudiantes y 
la inevitable ausencia de ellos 
durante el período de las ac­
tividades ag,icolas, la &cuela 
Nueva usa la promoci.ón flexible 
y permite a los alumnos pro­
gresar de acuerdo a su propio 
ritmo de aprendizaje. 

Los ahunnos avanzan bastante 
en un módulo o unidad de 
aprendizaje de un grado básíco y 
los profesores aplican evalua­
ciones y con programas 
re mediales sí lo necesitan ( con la 
ayuda de estudiantes monitores, 
comités o volu.nto.rios de la co­
l'l'IW'IÍÓaá}. Cada módulo in­
cluye su propia evaluación en la 
última sección. La información 
acerca del tema en diferentes 
contextos demanda asigna­
ciones, trabajos y el trabajo 
realizado en años anteriores son 
usados por los estudúmtes paro 
comparo, sus propias averigua­
ciones y ver la propiedad de su 
trabajo. 

La evaluación f omu;m,va impide 
el alto índice de repeticiones. 
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