LA PRACTICA PRE-PROFESIONAL COMO MEDIO DE
INNOVACION EN LA FORMACION DE MAESTRAS DFE
EDUCACION INICIAL

a formacién de Maestras

"de Educacién Inicial en

la Universidad Femeni-

na del Sagrado Corazén, es una

“..preocupacién y un propésito

“cuyologro ametita una cuidado-

sa y racional intervencién.

Como tal, tiene una estructura

funcional basada en principios

éticos, didacticos y pedagégicos

que dinamizan sus procesos y

consolidan su institucionalidad
académica.

Asi, la implementacién y
concrecion de este propdsito se
sustenta en una relacién de en-
cuentro entre las personas que
configuran el entorno formati-
vo: alumnas entre si; profesores
(as) y alumnas, profesores (as)
y administrativos. Este tipo de
relacién favorece el trabajo
colaborativo dentro de una pers-
pectivamas sensible a los aspec-
tos filoséficos, histéricos, socia-
les y morales, desde la cual se
pueden disefiar y desarrollar
practicas educativas mads apro-
piadas a la problematica estruc-
tural del pais.

Desde esta afirmacidn, el
proceso formativo destaca lane-
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cesidad de practicas de ensefian-
za mas reflexivas que doten a
nuestras alumnas de un saber
hacer practico debidamente fun-
damentado. Se estima que una
vez logrado este objetivo, serdan
capaces de analizar y cuestionar
las condiciones que delimitan su
funcién y accién docente en los
Centros Educativos donde acu-
den a aprender a ser maestras,
analizando sus respuestas y pro-
moviendo alternativas maés
acordes con las necesidades y
los intereses del nifio.

Con este propésito, en el
Programa de Educacién Inicial,
el disefio de las Prdcticas Pre-
Profesionales que se vienen de-
sarrollando en los diferentes es-
pacios educativos, tienen como
punto de partida el permanente
analisis y reflexién sobre el en-
torno y la problematica actual
caracterizada por: la diversifi-
cacion del campo laboral profe-
sional; la auténtica valoracién
del aprendizaje experiencial; por
la necesidad de hacer tangibles
los procesos de inclusién e inte-
gracién en todos y en cada uno
de los Centros de Educacién Ini-
cial del pais, entre otros.

Definido nuestro entorno
conceptual y en respuesta a las
demandas que la sociedad hace
alas instituciones formadoras de
maestros, creemos que, no s6lo es
preciso explicitar la intencio-

nalidad de nuestra propuesta
sino también destacar uno de sus
componentes orientado, estraté-
gicamente, hacia el logro de tan
connotado propésito.

Trabajamos un proceso
formativo en el que destaca la
necesidad de realizar practicas
de ensefianza mads reflexivas.
Este enfoque “parte del supuesto
de que la ensefianza es una activi-
dad compleja que se desarrolla en
escenarios singulares, claramente
determinados por el contexto, con
resultados siempre o en gran parte
impreuvisibles y cargada de conflic-
tos de valor que requieren opciones
éticas y politicas” (Pérez Gémez,
1993: 27). Por esta razén, el co-
nocimiento que se requiere en
nuestras alumnas, es un conoci-
miento en parte emergente, ela-
borado en el propio escenario,
donde puedan incorporar los
detalles especificos de la situa-
cién fluida y cambiante de la
accién educativa.

Desde estos supuestos se di-
sefiay se propone la Practica Pre-
Profesional y se le asigna un pa-
pel relevante en el aprendizaje y
desarrollo de la profesion docen-
te. De acuerdo a Schon (1992), la
Practica Pre-Profesional:

“... se interpreta como un es-
pacio disefiado para construir el
pensamiento prictico. Por un lado,
representa la realidad del auln y, por
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otro, conforma un espacio de apren-
dizaje, un espacio donde el profesor
observa, actiia, analiza y reflexio-
#a... demostrando un tipo de cono-
cimiento que es mherenfe a una ac-
cién intehgente Y a un proceso de
investigacidn que va mds alld de un
szmple procedumento de aplica-
cifn.:

e esta manera, la Practica,
redisefiada en su-contenido y
metodologia, seria la via que
permita llevar a buen término
esta filosofia. Para ello, se vie-
nen desarrollando propuestas
metodoldgicas como el “labora-
torio pedagégico”, con una di-
ndmica de seminario donde, al
igual que Zeichner (1987} en la
Universidad de Wisconsin en los
Estados Unidos, se destaca que
lo importante no son tanto las
cuestiones que se tratan alli, sino

la forma de tratarlas y de pen-

sar enellas. La finalidad de esta
estrategia es estimular en las
alumnas practicantes, la re-
flexién colectiva, el pensamien-
to critico y el analisis de las cues-
tiones relacionadas con el pro-
ceso de ensefanza y aprendiza-
je que llevan a cabo. Este objeti-
vo se logra estimulando el exa-
men de sus propias suposicio-
nes y prejuicios, asf como de la
forma en que éstas afectan la
préctica educativa. Se conside-
ra que de esta manera se incide
en el aprendizaje de destrezas
que se derivan de la reflexién
entrelo quela experiencia mues-
tra y lo que la teorfa sugiere.

Otras estrategias que subra-
yan e implementan esta inten-
cionalidad son también: el an4-
lisis de incidentes criticos, el
analisis de casos relevantes y de
experiencias significativas vy,
fundamentaimente, Ia sistema-
tizacién de las mismas. Estas

estrategias metodoldgicas estdn
siendo instrumentadas en la
Préctica Pre- Profesional con téc-
nicas de observacién y herra-
mientas apropiadas para el re-
gistro de la informacion necesa-
ria y pertinente.

Desde este enfoque, el Dia-
rio de la profesora practicante y
su “Dossier” de Experiencias se
convierten en instrumentos del
aprendizaje experiencial y de
reflexién sobre el saber hacer a
través de una cuidadosa
sistematizacion. Entendida
ésta, como el proceso mediante
el cual cada una de nuestras
alumnas, maestras en el centfo
educativo, recupera € interpre-
ta lo que aprende y sabe de su
practica y experiencia con el fin
de ordenarla y ponerla en co-
miun, siendo posible, dé este
modo, utilizar los resultados en
el mejoramiento de sus apren-
dizajes. :

Consecuentemente, la pre-
gunta obligada serfa jy qué se
va a sistematizar? entonces ...
responderfamos... toda aquella
accion en la que se piensa mien-

tras se realiza... y que surgen del
analisis y de Ia reflexién sobre

La practica pre-
profesional es un
espacio de reflexion,
aprendizaje y
desarrollo de
habilidades

la propia accién y su problema-
tica. Nuestra respuesta, induda-
blemente, esta referida a la In-
vestigacion — Accidén, la cual
para Kemmis, S. y Mc Taggart,
R. (1988) “es un proceso sistemd-
tico de aprendizaje en el que las
personas acttan conscientemen-
te sin dejar, por ello, de abrirse
a la posibilidad de sorpresas y
conservando la posibilidad de
responder a las oportunidades.
Se trata de un proceso de utili-
zacion de la inteligencia critica
que da forma a la accién, desa-
rrollandola y convirtiéndola en
una praxis (accién criticamente
informada y comprometida) co-
herente y consecuente con nues-
tros Valores educatwos

En reSumeh,' 'Sé_'puede afir-

mar que esta forma de accesoa
la realidad y conocimientodela -

misma, sirve de eje de encuen-
tro armonico para la accién —
reflexién —accién y que las pro-
fesoras del Programa Académi-
co de Educacidén Inicial dela
Facultad de Ciencias de la Edu-
cacién, adoptamos para la con-
crecion de Proyectos de Innova-
cidén en la Formacidén de Maes-
tras de Educacién Inicial en la
Unifé.
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