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LA PRACTICA PRE-PROFESIONAL COMO MEDIO DE 
; ; 

INNOVACION EN LA FORMACION DE MAESTRAS DE 
EDUCACIÓN INICIAL 

L 
a formación de Maestras 
de Educación Inicial en 
la Universidad Femeni

na del Sagrado Corazón, es una 
preocupación y un propósito 
cuyo logro amerita una cuidado
sa y racional intervención. 
Corno tal, tiene una estructura 
funcional basada en principios 
éticos, didácticos y pedagógicos 
que dinamizan sus procesos y 
consolidan su institucionalidad 
académica. 

Así, la implementación y 
concreción de este propósito se 
sustenta en una relación de en
cuentro entre las personas que 
configuran el entorno formati
vo: alumnas entre sí; profesores 
(as) y alumnas, profesores (as) 
y administrativos. Este tipo de 
relación favorece el trabajo 
colaborativo dentro de una pers
pectiva más sensible a los aspec
tos filosóficos, históricos, socia
les y morales, desde la cual se 
pueden diseñar y desarrollar 
prácticas educativas más apro
piadas a la problemática estruc
tural del país. 

Desde esta afirmación, el 
proceso formativo destaca la ne-
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cesidad de prácticas de enseñan
za más reflexivas que doten a 
nuestras alumnas de un saber 
hacer práctico debidamente fun
damentado. Se estima que una 
vez logrado este objetivo, serán 
capaces de analizar y cuestionar 
las condiciones que delimitan su 
función y acción docente en los 
Centros Educativos donde acu
den a aprender a ser maestras, 
analizando sus respuestas y pro
moviendo alternativas más 
acordes con las necesidades y 
los intereses del niño. 

Con este propósito, en el 
Programa de Educación Inicial, 
el diseño de las Prácticas Pre
Profesionales que se vienen de
sarrollando en los diferentes es
pacios educativos, tienen corno 
punto de partida el permanente 
análisis y reflexión sobre el en
torno y la problemática actual 
caracterizada por: la diversifi
cación del campo laboral profe
sional; la auténtica valoración 
del aprendizaje experiencia!; por 
la necesidad de hacer tangibles 
los procesos de inclusión e inte
gración en todos y en cada uno 
de los Centros de Educación Ini
cial del país, entre otros. 

Definido nuestro entorno 
conceptual y en respuesta a las 
demandas que la sociedad hace 
a las instituciones formadoras de 
maestros, creemos que, no sólo es 
preciso explicitar la intencio-

nalidad de nuestra propuesta 
sino también destacar uno de sus 
componentes orientado, estraté
gicamente, hacia el logro de tan 
connotado propósito. 

Trabajarnos un proceso 
formativo en el que destaca la 
necesidad de realizar prácticas 
de enseñanza más reflexivas. 
Este enfoque "parte del supuesto 
de que la enseñanza es una activi
dad compleja que se desarrolla en 
escenarios singulares, claramente 
determinados por el contexto, con 
resultados siempre o en gran parte 
imprevisibles y cargada de conflic
tos de valor que requieren opciones 
éticas y políticas" (Pérez Gómez, 
1993: 27). Por esta razón, el co
nocimiento que se requiere en 
nuestras alumnas, es un conoci
miento en parte emergente, ela
borado en el propio escenario, 
donde puedan incorporar los 
detalles específicos de la situa
ción fluida y cambiante de la 
acción educativa. 

Desde estos supuestos se di
seña y se propone la Práctica Pre
Profesional y se le asigna un pa
pel relevante en el aprendizaje y 
desarrollo de la profesión docen
te. De acuerdo a Schon (1992),la 
Práctica Pre-Profesional: 

" ... se interpreta como un es
pacio diseñado para construir el 
pensamiento práctico. Por un lado, 
representa la realidad del aula y, por 
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otro, conforma un espacio de apren
dizaje, un espacio donde el profesor 
observa, actúa, analiza y reflexio
na ... demostrando un tipo de cono
cimiento que es inherente a una ac
ción inteligente y a un proceso de 
investigación que va más allá de un 
simple procedimiento de aplica
ción ... " 

De esta manera, la Práctica, 
rediseñada en su contenido y 
metodología, sería la vía que 
permita llevar a buen término 
esta filosofía. Para ello, se vie
nen desarrollando propuestas 
metodológicas como el "labora
torio pedagógico", con una di
námica de seminario donde, al 
igual que Zeichner (1987) en la 
Universidad de Wisconsin en los 
Estados Unidos, se destaca que 
lo importante no son tanto las 
cuestiones que se tratan allí, sino 
la forma de tratarlas y de pen
sar en ellas. La finalidad de esta 
estrategia es estimular en las 
alumnas practicantes, la re
flexión colectiva, el pensamien
to crítico y el análisis de las cues
tiones relacionadas con el pro
ceso de enseñanza y aprendiza
je que llevan a cabo. Este objeti
vo se logra estimulando el exa
men de sus propias suposicio
nes y prejuicios, así como de la 
forma en que éstas afectan la 
práctica educativa. Se conside
ra que de esta manera se incide 
en el aprendizaje de destrezas 
que se derivan de la reflexión 
entre lo que la experiencia mues
tra y lo que la teoría sugiere. 

Otras estrategias que subra
yan e implementan esta inten
cionalidad son también: el aná
lisis de incidentes críticos, el 
análisis de casos relevantes y de 
experiencias significativas y, 
fundamentalmente, la sistema
tización de las mismas. Estas 

estrategias metodológicas están 
siendo instrumentadas en la 
Práctica Pre- Profesional con téc
nicas de observación y herra
mientas apropiadas para el re
gistro de la información necesa
ria y pertinente. 

Desde este enfoque, el Dia
rio de la profesora practicante y 
su "Dossier" de Experiencias se 
convierten en instrumentos del 
aprendizaje experiencia! y de 
reflexión sobre el saber hacer a 
través de una cuidadosa 
sistematización. Entendida 
ésta, como el proceso mediante 
el cual cada una de nuestras 
alumnas, maestras en el centro 
educativo, recupera e interpre
ta lo que aprende y sabe de su 
práctica y experiencia con el fin 
de ordenarla y ponerla en co
mún, siendo posible, de este 
modo, utilizar los resultados en 
el mejoramiento de sus apren
dizajes. 

Consecuentemente, la pre
gunta obligada sería ¿y qué se 
va a sistematizar? entonces ... 
responderíamos ... toda aquella 
acción en la que se piensa mien
tras se realiza ... y que surgen del 
análisis y de la reflexión sobre 

La práctica pre

profesional es un 
espacio de reflexión, 

aprendizaje y 
desarrollo de 

habilidades 

la propia acción y su problemá
tica. Nuestra respuesta, induda
blemente, está referida a la In
vestigación - Acción, la cual 
para Kemmis, S. y Me Taggart, 
R. (1988) "es un proceso sistemá
tico de aprendizaje en el que las 
personas actúan conscientemen
te sin dejar, por ello, de abrirse 
a la posibilidad de sorpresas y 
conservando la posibilidad de 
responder a las oportunidades. 
Se trata de un proceso de utili
zación de la inteligencia crítica 
que da forma a la acción, desa
rrollándola y convirtiéndola en 
una praxis (acción críticamente 
informada y comprometida) co
herente y consecuente con nues
tros valores educativos". · 

En resumen, se puede afir
mar que esta forma de acceso a 
la realidad y conocimiento de la 
misma, sirve de eje de encuen
tro armónico para la acción - · 
reflexión - acción y que las pro
fesoras del Programa Académi
co de Educación Inicial de la 
Facultad de Ciencias de la Edu
cación, adoptamos para la con
creción de Proyectos de Innova
ción en la Formación de Maes
tras de Educación Inicial en la 
Unifé. 
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